
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI   

Aide-maraîcher et  

chargé-e du marché 

saison 2026

 

Les Jardins de la Marmotte embauchent pour la saison 2026 ! 

Tu es passionné-e par les systèmes alimentaires locaux, la 

biodiversité, l’innovation agricole, la production de légumes 

biologiques, et le service à la clientèle ?  

Viens travailler avec David et son équipe de feu aux Jardins de la 

Marmotte à Bromont, et passe une saison remplie de défis et de 

plaisirs agricoles. 

Il existe la possibilité, pour les employé-e-s intéressé-e-s, de 

participer à la création d’une Coopérative de travailleurs ou de 

solidarité ! Ce serait un projet commun à discuter avec des 

personnes motivées.  

 

 

Les Jardins sont à la recherche d’un-e  

Aide-maraîcher et chargé-e du marché 

 
 . . . qui participera aux activités de production et gérera le kiosque des Jardins au 

Marché Public de Bolton-Est. Un poste idéal pour quelqu’un qui aime le jardinage 

ainsi que le service à la clientèle ! 

 

Continue ta lecture pour en savoir plus sur Les Jardins de la Marmotte, le 

poste et les conditions de travail ! 

 



 

Les Jardins de la Marmotte, en chiffres  . . .   

• une ferme maraîchère diversifiée et certifiée biologique  

• 3 acres en production de légumes et en engrais verts  

• 1 propriétaire (David!) qui cherche à partager la gestion de 

l’entreprise avec d’autres personnes motivées  

• 4 employés en 2026, dont Mélanie qui revient pour sa 

troisième saison aux Jardins et Alex qui entame sa deuxième 

• 150+ abonné-e-s à notre formule innovante d’agriculture 

soutenue par la communauté : la Carte marmotte ! 

• 4 points de vente : un kiosque à la ferme, 1 kiosque urbain à 

Montréal, et 2 marchés public 

. . . en mode de fonctionnement . . . 

• un modèle de production hybride, qui jumèle les avantages du 

modèle bio-intensif et l’efficacité du modèle extensif  

• un modèle économique viable : la ferme est rentable depuis 

sa deuxième saison de production  

. . . et en valeurs : 

• un rêve de faire naître à un système alimentaire véritablement 

local et écologique 

• un engagement de créer des emplois stimulants et valorisants 

• un climat de responsabilisation, de collaboration, et 

d’autonomisation au travail 

 

 

 



 

Description du poste  

Aide-maraîcher et chargé-e du marché  

Un poste à temps partiel : 3 jours (24 à 26 heures) de travail par semaine 

 

TÂCHES : 

 

MARDI ou MERCREDI au choix, en dehors de la saison du marché  

+ JEUDI et VENDREDI, à longueur de saison 

 Participation aux tâches de production selon le plan de travail 

hebdomadaire : 

• Application d’éléments fertilisants selon le plan de fertilisation 

• Plantation des cultures selon le calendrier de plantation et le plan 

des jardins 

• Entretien des cultures : taille des plants, dépistage et gestion des 

insectes 

• Récolte, lavage, et conditionnement de légumes et fines herbes 
 

 

SAMEDI   du 13 juin au 10 octobre  

Gestion autonome du kiosque des Jardins au Marché Public de Bolton-Est 

(déroulement de 9h30 13h) et tâches de fin de semaine à la ferme : 

• Chargement du camion 

• Transport des produits au Marché 

• Disposition des produits au kiosque (le Marché se déroule sous 

abris et les tables sont fournies et montées par le Marché) 

• Vente des produits, service à la clientèle 

• Démontage du kiosque, rechargement des produits invendus dans 

le camion 

• Retour à la ferme et déchargement du camion 

• Arrosage des transplants dans la serre pépinière à la ferme 

• Récolte de courgettes ou zucchini à la ferme (selon plan de récolte 

de la semaine) 

 



 

Les conditions de travail 

• Contrat de 24 à 26 semaines, de la fin avril à la fin octobre (dates 

précises de début et de fin négociables) 

• Jours de travail : mardi OU mercredi (au choix) + jeudi ET vendredi 

en dehors de la saison du marché, puis jeudi, vendredi et samedi du 

11 juin au 10 octobre (la saison du marché) 

• Salaire de 18.00 $ à 19 $ l’heure, selon votre formation et expérience 

• 24 à 26 heures de travail par semaine (variable le samedi selon les 

récoltes de fin de semaine du moment) 

• 2 jours de congé payés  

• Formation d’appoint (CÉTAB ou autre) de votre choix, payée par la 

ferme 

• Jusqu’à 50 $ de légumes frais de qualité no. 1 par semaine—vous 

choisissez les légumes vous-même au kiosque à la ferme— plus accès 

gratuit à volonté aux surplus et aux légumes no. 2 

Veuillez noter qu’il n’y a malheureusement pas de logement à la ferme. Je 

privilégie en conséquence les candidatures de personnes autonomes en 

logement et en transport. Les employé-e-s de la ferme ont toujours réussi à 

trouver du logement dans la région, s’ils ou elles n’y habitaient pas déjà. 

 

 



 

Formation  

En tant qu’agriculteur aux Jardins de la Marmotte, je m’engage à te former 

dans toutes tes tâches. J’aime beaucoup transmettre mes connaissances et 

ma passion pour l’agriculture biologique.  

J’ai développé plusieurs outils et procédures facile d’usage pour assurer le 

bon déroulement des activités de la ferme : Plans et calendriers de 

production, Plan de fertilisation, Registres de récolte, et plus.  

Je souhaite instaurer un climat de responsabilisation, de collaboration, et 

d’autonomisation au travail. Tu seras outillé-e et formé-e pour la réussite !  

Lors de ta formation dans tes tâches, tu apprendras concrètement : 

• Les fondements de la planification des cultures, le montage d’un 

calendrier de production, et le maintien d’une rotation des cultures 

• Comment choisir, implanter, et gérer une diversité d’engrais verts 

• Les fondements de l’irrigation des cultures 

• La gestion d’un kiosque de ferme en contexte de Marché public 

Sinon, j’aime beaucoup apprendre de mes employés, et je suis plus qu’ouvert 

aux suggestions pour l’amélioration des systèmes de la ferme ! 

 

 



 

Qualités recherchées 

Le candidat-e idéal-e serait . . .  

• en bonne forme physique : capable de travailler 8 heures par jour 

(avec des pauses) et de soulever des charges de 40 livres plusieurs fois 

par jour 

• motivé-e, travaillant-e et débrouillard-e 

• ouvert-e d’esprit et intéressé-e à côtoyer des collègues de divers 

horizons 

et auraient de l’expérience  

• dans les milieux de travail collaboratifs  

• en horticulture, maraîchage ou un domaine connexe 

• en ventes et/ou service à la clientèle 

• avec la plateforme de vente Square 

Les candidat-e-s pour le poste d’Aide maraîcher et chargé-e du marché 

DOIVENT : 

• détenir un permis de conduire valide 

• parler couramment le français et se débrouiller en anglais 

• bien connaître les légumes et apprécier la cuisine ! 

• avoir une attitude vendeuse :) 

 

 



 

Pour postuler 

Si cette offre d’emploi t’intéresse, je t’invite à envoyer ton CV accompagné 

d’une lettre ou d’un message de motivation à  

info@lesjardinsdelamarmotte.com 

N’hésite pas à m’appeler si tu as des questions à poser avant de postuler !  

Je suis joignable au 514 213 8211 

Au plaisir de te rencontrer ! 

David  
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